Deutscher Verein des DVG w
Gas- und Wasserfaches e.V.

BERUFSBILDUNG

www.dvgw-veranstaltungen.de

26001 VORBEREITUNGSLEHRGANG AUF DIE IHK-PRUFUNG

Geprufter Wassermeister /
Geprufte Wassermeisterin

26001 21/09/11

Termin / Ort
02.03.2012-06.07.2013
in Duisburg

Informationen
DVGW-Berufshildungswerk
Center West
Josef-Wirmer-Str. 1-3
53123 Bonn

Frau Petra Salz

Tel. 0228 9188-604

Fax 0228 9188-92604

Inhalte

Die Wassermeister sind Flihrungskréfte des mittleren Managements in Wasserversorgungs-
unternehmen. Sie nehmen verantwortlich Aufgaben in der Technik, Organisation und Personal-
fuhrung wahr.

© Technikkompetenz
Wassermeister wirken bei der Planung und dem Bau von Wasserversorgungsanlagen mit,
iberwachen dabei die Qualitdt und Sicherheit, betreiben Wasserversorgungsanlagen und
sind flir deren Instandhaltung zustandig. Sie beurteilen Stérungen und leiten MaBnahmen zu
deren Behebung im Rahmen des Storungsmanagements ein. Sie erstellen bau- und betrigbs-
relevante Dokumentationen und werten sie aus.

© Organisationsbefahigung
Wassermeister steuern Arbeitsablaufe, erstellen Bereitschaftspldne, planen Budgets und
tberwachen Kosten, priifen Bauleistungen und nehmen sie ab. Sie koordinieren die Zusam-
menarbeit mit anderen Betriebseinheiten und Dienstleistern.

© Personalfiihrung
Wassermeister fiinren Mitarbeiter im Sinne der Unternehmensziele, wirken bei der Planung
des Personalbedarfs mit, fordern die Kommunikation zwischen Mitarbeitern und Fihrungs-
kréften, beurteilen Mitarbeiter, fordern die Weiterbildung der Mitarbeiter und verantworten die
Aushildung.

Berufshegleitende Blocklehrgiange

Die berufsbegleitenden Blocklehrgénge sind eine Kombination aus Tages- und Fernlehrgéngen.
Sie bestehen aus einer Prasenzphase mit Blockunterricht am Lehrgangsstandort und einer Trai-
ningsphase am Heimatort parallel zur Berufsausiibung. Die Bldcke kdnnen eine Dauer von Tagen
oder von einer bzw. zwei Wochen haben. In der Présenzphase wird der gesamte Stoff vermittelt.
In der Trainingsphase soll der Unterrichtsstoff am Heimatort durch vorbereitete Aufgaben getibt
und gefestigt werden. Die Beherrschung des Stoffes wird von den Dozenten in der néchsten
Présenzphase tberpriift.
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3 Lehrgangs- und Priifungsteil ,Handlungsspezifische Qualifikationen® (2 schriftl., 1 miindl. Priifung)

Integrierte Situationsaufgabe |
mit dem Qualifizierungsschwerpunkt

TECHNIK,
schriftliche Priifung
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mit dem Qualifizierungsschwerpunkt
ORGANISATION,
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mit dem Qualifizierungsschwerpunkt
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1 Lehrgangs- und Priifungsteil ,Berufs- und arbeitspddagogische Qualifikationen* *

0  Vorkurs Mathematik / Naturwissenschaften / Technologie

* Nachweis erforderlich

Zulassung zu den Priifungsteilen

Zum Priifungsteil ,Grundlegende Qualifikationen® ist zuzulassen,

wer Folgendes nachweist;

© eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung zur Fachkraft flir
Wasserversorgungstechnik und danach eine mindestens ein-
janhrige Berufspraxis™* oder

© eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung zum Ver- und Entsor-
ger/zur Ver- und Entsorgerin und die elektrotechnische Qualifika-
tion (siehe rechte Spalte) und danach eine mindestens einjahrige
Berufspraxis™* oder

© eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem sonsti-
gen anerkannten Ausbildungsberuf und die elektrotechnische
Qualifikation (siehe rechte Spalte) und danach eine mindestens
zweijdhrige Berufspraxis™ oder

© eine mindestens dreijahrige Berufspraxis™ und die elektro-
technische Qualifikation (siehe rechte Spalte) und danach eine
mindestens zweijahrige Berufspraxis™*.

Vorbereitungslehrgang Wassermeister/-in in Duisburg

Zum Prifungsteil ,Handlungsspezifische Qualifikationen* ist zuzu-

lassen, wer Folgendes nachweist:

© das Ablegen der Teilpriifung ,Grundlegende Qualifikationen*, das
nicht 1anger als funf Jahre zurtickliegt, und

© mindestens ein weiteres Jahr Berufspraxis™*.

** Die geforderte Berufspraxis soll wesentliche Beziige zu den Auf-
gaben des Gepriiften Wassermeisters/einer Gepriiften Wassermeis-
terin haben. Die elektrotechnische Qualifikation muss mindestens
den "Level" Elektrofachkraft flir festgelegte Tatigkeiten haben. Diese
Tétigkeiten miissen wesentliche Bezlige zu den einschldgigen Auf-
gaben in der Wassergewinnung und -aufbereitung besitzen.

Abschnitt Lehrgangseinheiten Preise
0 Vorkurs Mathematik / Naturwissenschaften / Technologie 450,00 €
1 Berufs- und arbeitspadagogische Qualifikationen 450,00 €
2 Grundlegende Qualifikationen 2.900,00 €
3 Handlungsspezifische Qualifikationen in einem Handlungsfeld (Gas, Wasser oder Strom)*** 3.000,00 €

*** Die Kosten fiir Lehrmaterial, Fahrt, Unterkunft und Verpflegung sind nicht in der Lehrgangsgebiihr enthalten. Durch die Teilnahme am Lehrgang ist die Zulassung zur Meisterpriifung nicht gegeben.
Uber die Zulassung entscheidet die IHK Duisburg. Die Fortbildungspriifung wird vor der IHK Duisburg abgelegt. Die Priifungsgebiihr ist an die IHK Duisburg geméB deren Gebiihrenordnung zu ent-

richten. Anderungen vorbehalten!



